KWESTIONARIUSZ OSOBOWY DLA OSOBY UBIEGAJACEJ SIE O ZATRUDNIENIE

1. IMi€ (IMTONQ) 1 NAZWISKO ...vvviieieiieeeeeeeee ettt e et e et e st e s eae s e avesesseessnseeesnseessssessnneeesnns
2. DAtA UFOUZENIA «eeeveviiieeeeie ettt eeeeta e e e e eeeessssassaeeeeeeseseesssssssseeseessesnnnsssrneees

3. DANE KONEAKEOWE......coeiiiiieeeeeee ettt e e e e e e s e e e e e e e s eessssssasseeaeeeeesssssnnssnnneeeeees

(wskazane przez osobe ubiegajaca sie o zatrudnienie)
4. Wyksztatcenie (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy okreslonego rodzaju lub na

OKIESIONY M STANOWISKU)........ooooee e ssnseessssesesnes

(nazwa szkoty i rok jej ukonczenia)

(zawdd, specjalnos¢, stopien naukowy, tytut zawodowy, tytut naukowy)

5. Kwalifikacje zawodowe (gdy sg one niezbedne do wykonywania pracy okreSlonego rodzaju

[UD N OKIESIONYIM SEANOWISKU)......oooooeeoeeeeeee oo eeeeeeesese s ses e eesesseseeeseeeessseseeseees

(kursy, studia podyplomowe lub inne formy uzupetnienia wiedzy lub umiejetnosci)

6. Przebieg dotychczasowego zatrudnienia (gdy jest ono niezbedne do wykonywania pracy

okreslonego rodzaju lub na okre$lonym StaNOWISKU). ...

(okresy zatrudnienia u kolejnych pracodawcéw oraz zajmowane stanowiska pracy)

7. Dodatkowe dane osobowe, jezeli prawo lub obowigzek ich podania wynika z przepiséw

SZCZEEOINYCI ... s e s e s e e e e

(miejscowoéc’ i data) (podpis osoby ubiegajacej sie o zatrudnienie)



